
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA     SENA REGIONAL BOYACA - SOGAMOSO

  REPORTE DE HORAS INSTRUCTORES POLITICA INSTITUCIONAL 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:  PEDRO ANDRÉS CÁRDENAS GARCÍA
                               

ÁREA :Bilingüismo Trimestre: SEGUNDO AÑO 2025

ACTIVIDADES ACADEMICAS (Formación Directa)
FECHA DEL EVENTO HORARIO FIRMA INSTRUCTOR

TÉCNICONº FICHA NOMBRE DEL PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL EVENTO COMPETENCIA ASOCIADA RESULTADO DE APRENDIZAJE 

# HORAS  
DIRECTAS  

FORMACIÓN DÍA MES MES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

1 2879923
GESTION EFICIENTE DE LA 

ENERGIA 
6. Describing what´s 
been done

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas.

6. Explicar las funciones de su 
ocupación laboral usando 
expresiones de acuerdo con el 
nivel requerido por el programa de 
formación

16 5-12-19-26 MAYO

06:00 - 10:0020 2-9-16-23-30 JUNIO

16 7-14-21-28 JULIO

2 2977909
GESTION EFICIENTE DE LA 

ENERGIA 
4. Recalling situations

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas.

4. Implementar acciones de mejora 
relacionadas con el uso de 
expresiones, estructuras y 
desempeño según los resultados 
de aprendizaje formulados para el 
programa.

16 6-13-20-27 MAYO

06:00 - 10:0016 3-10-17-24 JUNIO

20 1-8-15-22-29 JULIO

3 2977645 DESARROLLO PUBLICITARIO 4. Recalling situations

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas.

4. Implementar acciones de mejora 
relacionadas con el uso de 
expresiones, estructuras y 
desempeño según los resultados 
de aprendizaje formulados para el 
programa.

16 7-14-21-28 MAYO

10:00 - 14:0016 4-11-18-25 JUNIO

20 2-9-16-23-30 JULIO

4 2834763 DESARROLLO PUBLICITARIO
6. Describing what´s 
been done

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas.

6. Explicar las funciones de su 
ocupación laboral usando 
expresiones de acuerdo con el 
nivel requerido por el programa de 
formación

20 1-8-15-22-28 MAYO

06:00-10:0016 5-12-19-26 JUNIO

20 3-10-17-24-31 JULIO

5 2977237
DESARROLLO DE MEDIOS 

GRAFICOS VISUALES
5. Describing plans and 
intentions

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 
referencia para las lenguas.

5. Presentar un proceso para la 
realización de una actividad en su 
quehacer laboral de acuerdo con 
los procedimientos establecidos 
desde su programa de formación

20 2-9-16-23-30 MAYO

10:00 - 14:0016 6-13-20-27 JUNIO

16 4-11-18-25 JULIO

6 3186130 GESTIÓN DE REDES DE DATOS
1. Describing out and 

about

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 

referencia para las lenguas

1. Comprender información sobre 
situaciones cotidianas y laborales 
actuales y futuras a través de 
interacciones sociales de forma 
oral y escrita.

16 5-12-19-26 MAYO

14:00 - 18:0020 2-9-16-23-30 JUNIO

16 7-14-21-28 JULIO

7 3186225
PATRONAJE INDUSTRIAL DE 

PRENDAS DE VESTIR
1. Describing out and 

about

Interactuar en lengua inglesa de 
forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos 
por el marco común europeo de 

referencia para las lenguas

1. Comprender información básica 
oral y escrita en inglés acerca de sí 
mismo, de las personas y de su 
contexto inmediato en realidades 
presentes e historias de vida.

20 1-8-15-22-28 MAYO

14:00 - 18:00

2. Describir a nivel básico, de 
forma oral y escrita en inglés 
personas, situaciones y lugares de 
acuerdo con sus costumbres y 
experiencias de vida

16 5-12-19-26 JUNIO

3. Participar en intercambios 
conversacionales básicos en forma 
oral y escrita en inglés en 
diferentes situaciones sociales 
tanto en la cotidianidad como en 
experiencias pasadas

20 3-10-17-24-31 JULIO


